ПСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ПУСТОШКИНСКИЙ РАЙОН» 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПУСТОШКИНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
	от  
	04.09.2023 г.
	№
	164


182300 г. Пустошка

Об утверждении прогноза социально-экономического развития муниципального образования «Пустошкинский район» на 2024 -2026 годы
В соответствии со ст. 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации, с  Порядком  разработки прогноза социально-экономического развития муниципального образования «Пустошкинский район» на очередной финансовый год и плановый период, утвержденным постановлением Администрации Пустошкинского района от 14.08.2018 г. № 96, Администрация Пустошкинского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прогноз социально-экономического развития муниципального образования «Пустошкинский район»  на 2024-2026 годы согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Направить данный прогноз Финансовому управлению Администрации Пустошкинского района.

3. Разместить  настоящее   постановление      на       официальном сайте муниципального образования «Пустошкинский район» https://pustoshka.reg60.ru/.
Глава района                                                                                   Ю.Э. Кравцов    

Приложение 

 к постановлению Администрации

Пустошкинского района   

 от  04.09.2023 г.  №  164   
Прогноз социально – экономического развития муниципального образования  «Пустошкинский район» на 2024 – 2026 годы

Прогноз социально-экономического развития муниципального образования «Пустошкинский район» разработан в целях формирования основы для обоснования и разработки проекта бюджета муниципального образования «Пустошкинский район» на очередной финансовый 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов в соответствии с:
- Федеральным законом от 28.06.2014 г. № 172-ФЗ «О  стратегическом планировании в Российской Федерации»;
- Бюджетным кодексом Российской Федерации;
- решением Собрания депутатов Пустошкинского района от 26.02.2008 г. № 74 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в муниципальном образовании «Пустошкинский район»;

- постановлением Администрации Пустошкинского района от 14.08.2018 г. № 96 «Об утверждении Порядка разработки прогноза социально-экономического развития муниципального образования «Пустошкинский район» на очередной финансовый год и плановый период».
Прогноз параметров социально-экономического развития муниципального образования «Пустошкинский район» на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов разработан на основе анализа сложившейся ситуации в экономике района. 

При подготовке прогноза социально-экономического развития муниципального образования «Пустошкинский район» использованы данные статистики; структурных подразделений Администрации Пустошкинского района; данные документов стратегического планирования муниципального образования «Пустошкинский район»; данные, представленные предприятиями и организациями района.
Прогноз содержит систему планируемых и обоснованных показателей о направлениях и ожидаемых результатах социально-экономического развития муниципального образования «Пустошкинский район» на среднесрочный период.

Цели и задачи прогноза на местном уровне ограничиваются, в основном, вопросами выполнения обязательств по содержанию объектов социальной сферы и муниципального хозяйства, решением наиболее острых первоочередных социальных вопросов. Конечной целью социально-экономического развития муниципального образования является улучшение качества жизни населения.

Основные показатели
прогноза социально-экономического развития Пустошкинского района на очередной финансовый год и плановый период

	Показатели
	Ед. изм.
	Факт

2022
год
	Оценка

2023
год
	Прогноз

	
	
	
	
	2024
год
	2025
год
	2026
год

	Объем отгруженных товаров и услуг собственного производства:
	тыс. руб.
	377482,6

	360739,4


	370623,3

	377482,6

	377482,6


	Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя
	руб.
	279,9

	540
	560
	600
	600

	Оборот розничной торговли
	тыс. руб.
	1221177,9

	1229959,2


	1234372,0
	1234372,0
	1234372,0

	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)
	%
	22,7
	20,4
	18,7
	20,0
	20,0

	Расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального образования
	руб.
	3804,4
	3899,50
	3587,00
	3693,60
	3693,60

	Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	тыс. руб.
	99,1
	88,1
	83,6
	81,8
	81,8

	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете 

на 10 тыс. человек населения
	ед.
	258
	260
	262
	264
	264

	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, - всего
	кв.м.
	42,5
	43,2
	45
	45
	45

	в том числе

введенная в действие за один год
	кв.м.
	0,2
	0,4
	0,28
	0,28
	0,28

	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников:
	руб.
	
	
	
	
	

	крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций
	
	34086,3
	35354,4
	35684,7
	35985,4
	35985,4

	муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	
	25471,9
	28574,9

	30304,0
	32304,0
	32304,0

	муниципальных общеобразовательных учреждений
	
	30269,3
	31391,0
	33494,0
	33494,0
	33494,0

	муниципальных учреждений культуры и искусства
	
	37445

	37560,2
	37985,4
	37985,4
	37985,4

	муниципальных учреждений физической культуры и спорта
	
	17437,5
	17871,5
	18201,2
	18201,2
	18201,2

	Среднегодовая численность постоянного населения
	тыс. чел.
	7,4
	7,4
	7,4
	7,3
	7,2


Пояснительная записка к прогнозу

 социально-экономического развития муниципального образования «Пустошкинский район» на 2024 год и плановый период 2025-2026 года

Пустошкинский район - административно-территориальная единица (район) и муниципальное образование (муниципальный район) на юго-западе Псковской области России. Район образован 01 августа 1927 года.

Земельный фонд Пустошкинского района составляет 187381 га. Территорию района образуют территории одного городского муниципального образования: городское поселение «Пустошка» и 5  муниципальных образования сельских поселений: Алольская волость; Гультяевская волость; Забельская волость; Пригородная волость; Щукинская волость. В состав территорий городских и сельских поселений входит 242 населенных пункта, прилегающие к ним земли общего пользования и другие земли независимо от форм собственности и целевого назначения.
1. Демографические показатели

Демографическая ситуация в районе характеризуется сокращением общей численности населения, что обусловлено естественной убылью населения.
По состоянию на 01.01.2023  г. в районе по данным органов статистики зарегистрированы 7404 человека (на 01.01.2022 г. – 7416 чел.), из них городское население немного преобладает и составляет 3947 человек (что на 177 чел. больше, чем в 2022 году) или 53,3 % от проживающих, сельское население – 3457 человек (что на 189 человек меньше, чем в 2022 году), что составляет 46,7% от проживающих. 
Из общего числа проживающих количество мужчин 3413 человека, что составляет 46,1%, при этом 2063 человека (60,4 % от общего числа мужчин) это люди трудоспособного возраста. Количество женщин составляет 3991 человек (53,9 %), при этом 1659 человек (41,6 % от общего количества женщин) это люди трудоспособного возраста.

На изменение общей численности населения района в первую очередь оказывает влияние естественная убыль населения, которую формируют рождаемость и смертность населения. Количество умерших в 2022 году было в 6,3 раза больше, чем количество родившихся (в 2021 году –  в 5,6 раза). За год умерло 182 человека (за 2021 г. - 212), а родилось – 29 человек (за 2021 г. – 38 человек). Естественная убыль составила 153 человека, общий коэффициент естественной убыли – 20,3 промилле. Из общей численности населения 36,8 % (2723 человека) составляют граждане старше трудоспособного возраста, в том числе из них примерно 61,3 % (1668 человек) старше 65 лет.
В январе-июне 2023 года в районе родилось 13 человек (за аналогичный период 2022 года - 8 человек), число родившихся на 1000 населения составило 1,7 чел. (в январе-июне 2022 г. 1,1 чел.). За этот период в районе умерло 95 человек, (за аналогичный период 2022 года - 94 человек) число умерших на 1000 населения 12,8 чел. (в январе-июне 2022 г. 12,4 чел.). 
На демографическую ситуацию влияют также и социально-экономические факторы. Отмечается значительный отток и молодежи, уезжающих на обучение и не возвращающихся в район, и лиц среднего трудоспособного возраста в поисках работы за пределами района и области. 

Прогноз на ближайшие три года с точки зрения роста численности населения муниципального образования «Пустошкинский район» пока неблагоприятный - общая численность населения будет продолжать сокращаться. Сказывается «старение» населения Пустошкинского района, в   том числе и по причине оттока молодёжи. Несмотря на стимулирование рождаемости на Федеральном уровне, она значительно ниже смертности. Улучшение демографической ситуации и материального благополучия граждан – одна из основных задач, стоящих перед руководством района. 
2. Уровень жизни и доходы населения 

Ключевыми показателями, характеризующими уровень жизни населения, являются его денежные доходы, соотношение которых с расходами, в свою очередь, определяет благосостояние граждан.

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работникам организаций района (без субъектов малого предпринимательства и организаций, с численностью работников менее 15 человек, не относящихся к субъектам малого предпринимательства) за первое полугодие 2023 года составила 37426 рубля и выросла по сравнению с аналогичным периодом 2022 года на 14 %.
Среднемесячная заработная плата работников предприятий и некоммерческих организаций в 2022 году составила 34086,3 руб., что выше показателя 2021 г. на 9,5 %. (2021 г. – 31134,9 руб.).

В 2022 году среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений увеличилась по сравнению с 2021 годом на 9,75% и составила 25471,9 руб. (2021 г. – 23208,0 руб.).
Средняя заработная плата работников культуры составила 37445,0 рублей, относительно уровня 2021 года рост составил 6,5% (2021 г. – 35156,3 руб.).
Среднемесячная заработная плата работников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2022 году увеличилась на 5,8% и составила 30269,3 руб. (в 2021 г. – 28607,7 руб.). 

Средняя заработная плата работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта составила по итогам 2022 года 17437,5 руб., по сравнению с показателем 2021 года рост составил 11,4% (2021 г. – 15649,4 руб.). 

Положительной динамике роста показателей способствовало поэтапное проведение необходимых мероприятий по доведению средней заработной платы работникам образования и культуры до средней заработной платы в Псковской области с целью исполнений поручений, содержащихся в Указе Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».
Основной задачей рынка труда является обеспечение оптимального перераспределения трудовых ресурсов в соответствии с требованиями экономики. 

На 1 июля 2023 года в организациях наблюдаемых видов экономической деятельности просроченной задолженности по заработной плате работникам отмечено не было. 

В прогнозном периоде продолжится реализация мер по улучшению пенсионного обеспечения граждан путем ежегодной индексации страховой пенсии с учетом прогнозируемого индекса потребительских цен и установление размера социальной пенсии на уровне прожиточного минимума пенсионера.
3. Труд и занятость 

На 1 января 2023 года численность трудоспособного населения составила 3722 человека (на 01.01.2022г. – 3834 чел.), уменьшение на 112 человек. При этом среднесписочная численность занятых в крупных и средних организациях района составляла на 01.01.2023 года - 944 человека (на 01.01.2022 г. – 1018 чел.)  или 25,4 % от общего числа трудоспособного населения. 

Среднесписочная численность работников организаций (кроме субъектов малого и среднего предпринимательства) в январе-июне 2023 года составила 936 человек, что на 6,9% меньше аналогичного периода прошлого года.

В 2022 году за содействием в поиске работы в службу занятости (Отделение ГКУ ПО «ОЦЗН» по Пустошкинскому району) обратилось 255 человек, что составило 121,4 % к соответствующему периоду  2021 года. Было трудоустроено 84 человека, что составило 70,6 % к соответствующему периоду 2021 года и 33% от числа обратившихся за содействием в поиске работы.
Ситуация на регистрируемом рынке труда.  На 01.01.2023 года число безработных составляло 15 человек, на 01.07.2022 года – 30 человек. Во 2 полугодии реализация мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда, продолжается.
4. Дошкольное образование
Работа системы дошкольного образования района остается стабильной. На 01.01.2023 года в городе Пустошка работают 2 дошкольных отделения МБОУ «Пустошкинский центр образования» с общим количеством мест – 280. На конец 2022 года детские сады города посещало 158 детей, наполняемость учреждений составляет 56,4%. Дошкольное образование на селе было представлено группами кратковременного пребывания детей при 3 школах  МБОУ «Пустошкинская сельская общеобразовательная школа» - 10 детей.   

Финансирование основного мероприятия «Дошкольное образование» действовавшей в 2022 году муниципальной программы  «Развитие системы образования и молодежной политики в Пустошкинском районе на 2021-2024 годы» исполнено на 99,98% в сумме 27749,5 тыс.руб.

Ведётся постепенное обновление и укрепление материально-технической базы дошкольных учреждений. В 2022 году на средства районного бюджета были заменено 26 оконных блоков в дошкольном отделении «Светлячок» и 2 оконных блока в дошкольном отделении «Солнышко» на сумму 1045,2 тыс. рублей,  проведен косметический ремонт групповых, участков на сумму 346,6 тыс.руб., заменены светильники на сумму 16,2 тыс. руб., приобретена посуда на сумму 37,0 тыс. руб. Всего на приобретения и ремонт дошкольных отделений затрачено из местного бюджета 1445,0 тыс. руб.
В районе нет дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта.
В 2022 году среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений увеличилась по сравнению с 2021 годом на 9,75% и составила 25471,9 руб. (2021 г. – 23208,0 руб.).
Приоритетными направлениями в области дошкольного образования  являются: реализация комплекса мер по обеспечению государственных гарантий доступности дошкольного образования; повышение качества предоставления услуг дошкольного образования в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

МТБ, учебное и кадровое обеспечение дошкольного учреждения отвечают всем требованиям ФГОС дошкольного образования, что позволяет обеспечивать высокое качество предоставляемых образовательных услуг. 
Продолжает  увеличиваться количество дошкольников, посещающих дошкольные учреждения, имеющих статус детей с ОВЗ и инвалидов, что требует создания специальных условий образовательной деятельности, в частности психолого-педагогического сопровождения и реализации компенсирующих программ. В дошкольных отделениях МБОУ «Пустошкинский центр образования» такие условия созданы:  имеются психолог и логопед. Всем детям 1,5-7 лет, поставленным на учёт для определения в дошкольные отделения МБОУ «Пустошкинский центр образования» предоставляется возможность получения дошкольного образования, в  группах кратковременного пребывания имеются свободные места.  
5. Общее и дополнительное образование
В Пустошкинском районе функционирует два общеобразовательных учреждения МБОУ  «Пустошкинский  центр образования» и МБОУ «Пустошкинская  сельская общеобразовательная  школа».  Количество учащихся школ в 2021/2022 учебном году составляло 639 учащихся. Финансирование основного мероприятия «Общее образование» муниципальной программы «Развитие системы образования и молодежной политики в Пустошкинском районе на 2021-2024 годы» исполнено в объеме 75194,7 тыс.руб. 
Среднемесячная заработная плата работников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2022 году увеличилась на 5,8% и составила 30269,3 руб. (в 2021 г. – 28607,7 руб.). 

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в 2022 году, составила 75 %.

В рамках национального проекта «Образование», региональных проектов «Современная школа», «Цифровая образовательная среда», «Успех каждого ребенка», «Патриотическое воспитание граждан РФ» в образовательных учреждениях в 2022 году произошли следующие изменения:

- в Гультяевском филиале МБОУ «Пустошкинский центр образования» создан  и функционирует центр  образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста». Оборудование поставлено в рамках государственного контракта, это цифровые лаборатории. За счет средств муниципального бюджета осуществлен косметический ремонт двух кабинетов на сумму 585 499 рублей, приобретена мебель на общую сумму 407 898  рублей;

- отремонтирован спортивный зал МБОУ «Пустошкинский центр образования»;
- 127 учащихся прошли обучение в детских технопарках «Кванториум»;

Еще один проект, который  реализуется в Псковской области, носит название «Современные родители». Речь идет о работе консультационных центров для родителей, где  педагоги-психологи  оказывают поддержку родителям, у которых возникают проблемы в воспитании детей. 
На 2024 год запланирован комплексный  капитальный ремонт здания МБОУ «Пустошкинский центр образования» в рамках национального проекта «Образование» по программе «Развитие образования».
Дополнительное образование   в районе  осуществляет МБУ ДО «Центр дополнительного образования для детей», в котором работают отделение  «Детско-юношеская спортивная школа», филиал «Детская школа искусств». Сегодня дополнительными образовательными услугами охвачено практически 100% детей школьного возраста района.

На исполнение основного мероприятия «Дополнительное образование» направлено в 2022 году 19206,3 тыс. руб.

В 2024-2026 годы планируется продолжить работу образовательных учреждений по сокращению неэффективных расходов бюджета в сфере образования для вхождения всех образовательных учреждений в норматив подушевого финансирования и выполнения установленных показателей дорожной карты по заработной плате.

Потребность в кадрах общего образования в плановом периоде сохранится. Пустошкинский район участвует в программе «Земский учитель». В федеральную базу вакансий внесены вакансии: учитель иностранного языка, математики. В настоящее время потребность закрывается за счет внутренних резервов, переподготовки имеющихся кадров, привлечения кадров по совместительству. Для участия в программе «Земский учитель» муниципалитетом выделено 1 служебная квартира в г. Пустошка. 
Для выполнения требований Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» большое значение имеет развитие системы бесплатного и доступного дополнительного образования детей. Территориальная удаленность общеобразовательных учреждений друг от друга, маленькая наполняемость сельских школ создают специфические особенности организации дополнительного образования в районе. Современная социокультурная и образовательная ситуация в районе характеризуется возрастанием роли дополнительного образования детей как фактора развития творческой личности.
В прогнозируемом периоде планируется продолжить работу по созданию условий для предоставления общедоступного бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, а также для детей с ограниченными возможностями здоровья согласно требованиям федерального государственного образовательного стандарта, по организации ремонтных работ практически во всех образовательных  учреждениях района, созданию условий для детей – инвалидов, решению кадровых вопросов, совершенствованию организации работы по введению платных образовательных  услуг.
6. Культура

На территории муниципального образования  функционирует 1 юридическое лицо (МБУК «Пустошкинский районный Центр культуры). В его состав входят 23 структурных подразделений, из них: районный Центр культуры,  9 сельских Домов культуры, 2 сельских клуба, 9 сельских библиотек, Пустошкинская районная центральная библиотека, Пустошкинский историко-краеведческий музей.
3 здания (12% от общего числа) учреждений культуры в муниципальном образовании требуют капитального ремонта. 

Финансирование муниципальной программы «Развитие культуры в Пустошкинском районе на 2021-2024 годы» произведено в сумме  15786,5 тыс. руб. В том числе основное мероприятие «Развитие системы культурно-досугового обслуживания населения, библиотечного дела» - на 100% (исполнено на сумму 15511,4 тыс.руб.).

Основное мероприятие «Сохранение объектов культурного наследия Пустошкинского района» запланировано в сумме 375,1 тыс.руб., исполнение составило - на 73,3 %  (исполнено – 275,1 тыс.руб.). Отклонение связано с экономией средств по результатам конкурсных процедур.

В сфере культуры трудятся 35 творческих работников, относящихся к основному персоналу,  в том числе в сельских учреждениях. Средняя заработная плата работников культуры составила 37445,0 рублей, относительно уровня 2021 года рост составил 6,5% (2021 г. – 35156,3 руб.).
Особое внимание в области культуры направлено  на сохранение и развитие  имеющихся видов и жанров самодеятельного народного творчества, традиций народной культуры, поддержка народных традиций. 

На среднесрочную перспективу планируется сохранить имеющуюся сеть учреждений культуры и их структурных подразделений.  В целях повышения культурного и нравственного развития населения района успешно проводимую работу в сфере культуры необходимо продолжить и в 2024-2026 годах.

7. Сельское хозяйство
Отрасль сельского хозяйства является важнейшей в экономике района. Основными сельскохозяйственными направлениями района являются растениеводство и рыбоводство.
В отрасли растениеводства выращиванием плодово-ягодных кустарников занимается ООО «Озёрный край», хозяйство имеет в собственности и аренде  491 га земель сельскохозяйственного назначения. На землях нашего района  в производственных условиях растет черная смородина, ремонтантная малина, черноплодная рябина, жимолость.     Ягодными  насаждениями занято 143 га земель сельскохозяйственного назначения. Из них на 74 га плодоносящие кустарники, а на 69 га молодые сады, ещё не вступившие в период плодоношения. 

 ООО «Агрофорт» и хозяйство Уваровой А.Н. занимается выращиванием корня хрена. У хозяйств в собственности 670 га земель сельскохозяйственного назначения (650 га - Агрофорт; 20 га – хозяйство Уваровой А.Н.). На площади 420 га  был высажен хрен (400 га – Агрофорт; 20 га –  хозяйство Уваровой А.Н.). Убрать удалось на площади 210 га (10 га – хозяйство Уваровой А.Н. ; 200 га - Агрофорт).  Собрано 1310 тонн (80 тонн – хозяйство Уваровой А.Н. ; 1230 тонн – Агрофорт).  Реализовано 822 тонн ( 22  тонн  – хозяйство Уваровой А.Н. ; 800 тонн   - Агрофорт).

Основным видом деятельности ООО «Вырва»  является  производство товарной рыбы – форели, выращено 10 тонн рыбы, и них реализовано 11,8 тонн. Реализацию осуществляют и на рынках Псковской области, и через сайт https://vyrva.com/ Экорыбхоза ООО «Вырва», где предоставляют возможность приобрести свою продукцию способом самовылова. 

Овощеводством открытого грунта и зерноводством занимается КХ «Угорье», возглавляемое  Цыкуновым А.В. В собственности и аренде  хозяйство имеет 56 га земель сельскохозяйственного назначения.  В текущем году собрано порядка 35 тонн овощей. Хозяйство не расширяется, но стабильно работает с небольшой прибылью. 
8. Промышленность, малый и средний бизнес, предпринимательство, инвестиционная деятельность
На территории муниципального образования «Пустошкинский район» не имеется крупных промышленных предприятий. Устойчивость экономики района обеспечивают предприятия малого и среднего бизнеса, индивидуальные предприниматели. Предпринимательство играет для нашего региона значительную роль в решении важнейших задач по обеспечению занятости населения, сохранению стабильности на рынке труда, насыщению рынка товарами и услугами, способствует росту налоговых поступлений.

Среднесписочная численность занятых в крупных и средних организациях района составляла на 01.01.2023 года – 944 человека или 25,4 % от трудоспособного населения. Экономика района представлена  полиграфической промышленностью, деятельностью по заготовке леса и переработке древесины, сферой услуг (торговля, общественное питание, услуги автосервиса), а также социальной сферой. 
На 01.01.2023 г. в районе зарегистрировано 63 юридических лица — субъектов малого и среднего предпринимательства, а также 164 индивидуальных предпринимателей. 

Развитие малого и среднего предпринимательства в последние годы осуществляется в рамках реализации подпрограммы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Содействие экономическому развитию и инвестиционной привлекательности муниципального образования «Пустошкинский район»» и направлено на дальнейшее стимулирование производственных направлений малого и среднего бизнеса, а также повышения деловой активности населения в муниципальном образовании. 

Согласно действующему законодательству к полномочиям органов местного самоуправления в области развития малого и среднего предпринимательства относится оказание поддержки имущественного (имущественная, финансовая) и неимущественного характера (информационная, консультационная) субъектам малого и среднего предпринимательства.

Также администрацией района разработан и утвержден Перечень муниципального имущества, предназначенный для содействия развития субъектов малого и среднего предпринимательства, самозанятых граждан в муниципальном образовании «Пустошкинский район», в том числе для формирования и развития инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан.

Кроме того, в 2023 году продолжает действовать новый вид региональной финансовой поддержки, который подходит как уже действующим индивидуальным предпринимателям или зарегистрированным в качестве самозанятых гражданам, так и тем, кто только собирается открыть свой бизнес. Существует возможность получить денежную помощь до 350 тысяч рублей для начала или развития собственного бизнеса на основании социального контракта. Обратиться за такой помощью граждане имеют право, если средний доход на члена их семьи не превышает размер прожиточного минимума, установленного в регионе. Социальный контракт можно оформить на период от 3 до 12 месяцев. Администрация Пустошкинского района оказывает содействие в получении данного вида финансовой поддержки.
Предпринятые Администрацией района меры позволяют прогнозировать увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства, а, следовательно, и увеличение численности занятого в малом и среднем предпринимательстве населения.

Одним из индикаторов экономического развития района является динамика инвестиционных вложений. Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 человека в 2022 г. составил 540 руб., что в 2 раза больше, чем в 2021 году. Главной задачей на 2024-2026 годы будет являться поддержание условий для развития малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании, проведение эффективной инвестиционной политики, направленной на привлечение инвестиций в муниципальное образование и реализацию инвестиционных проектов.
Одним из приоритетных направлений развития Пустошкинского района является создание благоприятного инвестиционного  климата. Инвестиционную привлекательность Пустошкинского района образуют: выгодное географическое положение, хорошая транспортная доступность. Работа с инвесторами на территории муниципального образования «Пустошкинский район» выстраивается в соответствии с подпрограммой «Повышение инвестиционной привлекательности» муниципальной программы «Содействие экономическому развитию и инвестиционной привлекательности муниципального образования «Пустошкинский район». В рамках подпрограммы разрабатываются и реализуются мероприятия по повышению инвестиционной привлекательности района. Сформированы площадки для инвесторов. 
Вопрос первостепенной важности, стоящий перед районом - привлечение инвестиций в сельскохозяйственную отрасль, поскольку это приводит к созданию новых рабочих мест, пополнению доходной части бюджета, развитию социальной инфраструктуры и напрямую влияет на уровень качества жизни сельского населения.

На официальном сайте района в разделе «Инвестиционная деятельность» размещен и поддерживается в актуальном состоянии инвестиционный паспорт муниципального образования «Пустошкинский район».

9. Жилищно-коммунальное хозяйство, дорожное хозяйство и строительство


На территории муниципального образования в настоящее время осуществляют деятельность в сфере ЖКХ три муниципальных предприятия: МУП «Горкомхоз», МП «Пустошкинские теплосети», МП «Служба заказчика» (Управляющая компания).  Основными задачами предприятий этой сферы по-прежнему являются: обеспечение качественного и надежного предоставления коммунальных услуг, бесперебойного функционирования систем коммунальной инфраструктуры, проведения комплекса мероприятий, направленных на поддержание и улучшение экологической обстановки, санитарно-эпидемиологического благополучия и качества жизни людей, живущих в районе.

В соответствии с Поручением Президента Российской Федерации от 02.05.2021 №Пр-753 по реализации Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 21 апреля 2021 года разработан целевой прогнозный топливно-энергетический баланс Псковской области на 2022-2030 годы. В рамках реализации Программы газификации регионов РФ ООО «Геостройкадастр» по Договору с ООО «Газпром Линде Инжиниринг» осуществлены проектно-изыскательные работы по объекту: «Газопровод-отвод и ГРС Идрица Псковской области» и «Газопровод-отвод и ГРС Пустошка Псковской области». Решением Собрания депутатов Пустошкинского района от 22.05.2023 г. № 48 утверждена документация по планировке и межеванию территории по объекту строительства Газопровод межпоселковый ГРС Пустошка – г. Пустошка Пустошкинского района Псковской области.

В соответствии с заключенным муниципальным контрактом на выполнение работ по строительству канализационных сетей по ул.Октябрьская, г.Пустошка, в т.ч. ПИР, в  конце 2023 году к сетям будет подключено 12 многоквартирных домов. Это позволит повысить надежность водоотведения и экологическую безопасность;  обеспечить соответствия параметров качества сточных вод, прошедших через очистные сооружения. 

На территории городского поселения «Пустошка» основная часть домов построена от 25 до 50 лет назад.  Пришло в негодность асфальтовое покрытие внутриквартальных проездов и тротуаров. Асфальтобетонное покрытие на 70% придомовых территорий имеет высокий физический износ. Отсутствуют специально обустроенные стоянки для автомобилей, что приводит к их хаотичной парковке. Надлежащее состояние придомовых территорий является важным фактором при формировании благоприятной экологической и эстетической городской среды.
К благоустройству дворовых территорий и наиболее посещаемых муниципальных территорий необходим последовательный комплексный подход, рассчитанный на среднесрочный период, который предполагает использование программно-целевых методов, обеспечивающих увязку реализации мероприятий по срокам, ресурсам и исполнителям.

Основным методом решения проблемы должно стать благоустройство дворовых территорий и наиболее посещаемых муниципальных территорий, которое представляет собой совокупность мероприятий, направленных на создание и поддержание функционально, экологически и эстетически организованной городской среды, улучшение содержания и безопасности дворовых территорий и наиболее посещаемых муниципальных территорий.

В 2023 году проведено обустройство общественной территорий «Сквер у здания суда д.61 на ул. Октябрьской в г. Пустошка» (выполнено устройство покрытия из брусчатки, установлены скамейки, урны). Выполнены дополнительные работы по благоустройству городского парка в городе Пустошка Псковской области (ремонт пешеходной дорожки и проезда в городской пар). В последующие годы благоустройство общественных территорий будет исходить из предложений граждан рейтинговым голосованием.

Повышение уровня благоустройства территории муниципального образования «Пустошка» будет осуществляться путем: 

-  благоустройства сквера по улице Октябрьской;

- реализации мероприятий по увеличению количества благоустроенных дворовых территорий многоквартирных домов, обеспечение освещения дворовых территорий, установка скамеек, урн для мусора и т.д.;

-  увеличения количества благоустроенных общественных территорий.

Планируется также продолжение работ по ремонту и содержанию автомобильных дорог. 

В 2023 году произведен ремонт участка ул. Революции в г. Пустошка протяженностью 477 м. Выполнен ремонт автомобильной дороги Забелье - Забелевица Пустошкинского района Псковской области протяженностью               433 м. До конца октября 2023 года запланирован ремонт ул. Литвиненко и работы по обустройству пешеходного перехода вблизи образовательного учреждения МБОУ «Пустошкинский центр образования» на улице Революции д.5.

 Заключение

В Прогнозе социально – экономического развития муниципального образования «Пустошкинский район» прослеживается несколько тенденций:

- сокращения населения, что связано с депопуляцией населения,

- удержание уровня безработицы на протяжении нескольких лет,

- увеличение заработной платы на протяжении последних лет,

-улучшение качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг и, как следствие, улучшение условий проживания,

- увеличение объема производимой сельскохозяйственной продукции, развитие фермерского хозяйства,

- развитие розничной торговли, во многом определяющей темпы экономического роста района, состояние занятости населения и обеспечение социальной стабильности.

Прогноз социально – экономического развития муниципального образования «Пустошкинский район» разработан для формирования бюджета с целью сохранения социальной стабильности и повышения уровня жизни населения района, сохранения и развития экономического потенциала района. 

В 2024-2026 годах продолжится решение следующих первоочередных задач:

1. Повышение конкурентоспособности экономики района за счет   реализации инвестиционных проектов в перспективных секторах экономики, содействия обеспечению эффективного и устойчивого развития крестьянско-фермерских (КФХ) и личных подсобных хозяйств, создания условий для развития малого и среднего бизнеса.

2. Максимальное вовлечение в экономический оборот имеющегося ресурсного потенциала района, повышения эффективности его использования.

3. Обеспечение роста благосостояния и качества жизни населения за счет обеспечения доступности качественного образования, медицинской помощи, повышения доступности и качества жилищно-коммунальных услуг для населения, стимулирования экономической активности и повышения занятости населения, создания условий для улучшения доступа населения района к культурным ценностям.

1
16

